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Vision

Der Chorverband Salzburg arbeitet seit 2020 an einem Zukunftsprozess, in dem er sich mit
gewachsenen Strukturen, Linien- und Sonderprojekten, Teambildung, Ehrenamtlichkeit und
Nachfolgethemen beschéftigt.

Besonders die Forderung von WeiterbildungsmaBnahmen fiir unsere Mitgliedschore ist uns ein

wichtiges Anliegen.

Der Service der Chorbetreuung bzw. stimmtechnischen Weiterbildung wird ab 2023/2024 neu
gedacht. Chore profitieren am meisten von der Arbeit vor Ort. Hier wird an den eigenen Stiicken und
in der jeweiligen Zusammensetzung des (ganzen) Chores geprobt. Ebenso kénnen einzelne
Stimmgruppen betreut oder Solostellen mit einem professionellen Stimm-Coach erarbeitet werden.
Mit der Verbesserung des Chorklanges steigt die Freude am gemeinsamen Gesang und der Chor tritt

selbstbewusster und liberzeugender auf.

Ziel:

Wir vernetzen Chére mit ausgebildeten Stimmtrainer:innen. Diese unterstiitzen den Chor vor
Ort mit maBBgeschneidertem Know-How. Der biirokratische Aufwand ist sowohl fiir Chore als
auch fiir die Chorbetreuer:innen gering. Es gibt in allen Bezirken Stimmtrainer:innen, damit

die Fahrzeiten und Fahrtkosten zumutbar bleiben.

Der Chorverband gewihrt dem Chor fiir die Weiterbildungsmafinahme einen finanziellen

Zuschuss.

Organisation und Umsetzung

Der Chorverband erstellt eine Kontaktliste professionell ausgebildeter Stimmtrainer:innen, die mit
Choren arbeiten mochten. Diese ist auf der Homepage des Chorverbandes unter ,,Service* ersichtlich.
Die Chore melden sich selbsténdig bei einem/r Chorbetreuer:in und vereinbaren Zeit und Ort der

Unterrichtseinheiten (UE). Die UE werden mit 50 min bemessen.



Nach Inanspruchnahme der Chorbetreuung unterschreibt der/die Stimmtrainer:in dem Chor einen
Nachweis der geleisteten UE (Vorlage siche Homepage). Im Anschluss schreibt der/die
Stimmtrainer:in eine Rechnung an den Chor.

Der Chor reicht den Nachweis der UE zusammen mit einer Zahlungsbestétigung beim Chorverband

Salzburg ein und erhélt die Forderung.

Kosten/Forderung

Die Chorbetreuer:innen berechnen einen einheitlichen Stundensatz von € 50,-/50 min exkl.
Fahrtkosten.
Der Chorverband unterstiitzt die Stimmbildung mit einem Kostenzuschuss von € 20,-/50 min

(max. € 400,- pro Chor und Chorjahr).

Kommunikation nach innen und auflien

Eine erste Vorstellung der Chorbetreuung NEU erfolgt mit der Herbstaussendung 2023 an alle
Mitgliedschore. Dariiber hinaus werden detaillierte Informationen tiber Newsletter und Homepage des
Chorverband Salzburg kommuniziert.

Das Musikum Salzburg unterstiitzt den Service durch den Hinweis darauf an ihre
Gesangspadagog:innen.

Das Mozarteum Salzburg unterstiitzt das Projekt durch Information an geeignete Studierende.

Die Beschreibung der Chorbetreuung soll Chore und Stimmtrainer:innen gleicherma3en ansprechen

und zum Mitmachen einladen.

Vorteile fiir den Chor und die Chorbetreuung
Fiir den Chor:

e Verbesserung des Chorklanges durch maf3geschneidertes Coaching vor Ort
e Freie Zeiteinteilung in Absprache mit dem/r Stimmtrainer:in
e Freie Wahl des/der gewiinschten Stimmtrainers/Stimmtrainerin
e Kostentransparenz durch einheitliche Abrechnung/Férderung
e Gestaltungsbeispiele:
o Stimmtechnische Einsingiibungen mit dem ganzen Chor/Ensemble

o Stimmtechnische Arbeit mit Stimm- oder Ensemblegruppen (Sopran/Alt/Tenor/Bass)



o Einzelstimmbildung mit Mitgliedern des Chores/Ensembles

o Hilfestellung bei aktueller Literatur zur Verbesserung des Chor-/Ensembleklanges

Fiir die Chorbetreuung:

e Sichtbarmachung des eigenen Angebotes auf der Homepage des Chorverband Salzburg
e Vernetzung mit Choéren in der eigenen Region zur Ausiibung der erlernten Tatigkeit

e Unbiirokratische Abwicklung durch Absprache und Abrechnung direkt mit dem Chor

Bewerbung als Stimmtrainer:in

Um auf die Liste der Stimmtrainer:innen gesetzt zu werden, sind dem Chorverband folgende
Unterlagen und Informationen zu {ibermitteln:

e Nachweis eines IGP Gesangsstudiums (Bachelor- oder Masterabschluss)

e Kurzer Lebenslauf mit Foto

e Gegebenenfalls Erfahrungsberichte im Bereich der Chorbetreuung

o Kontaktdaten (Email und Telefonnummer)

e Information, in welchem Radius unterrichtet werden kann

(z.B. ,,nur Raum Pinzgau‘ oder ,,100 km im Umkreis der Stadt Salzburg® 0.4.)

Der Service startet mit dem Chorjahr 2023/2024 und ersetzt das bisherige Modell der Chorbetreuung

zur Géanze.

Fiir den Inhalt verantwortlich:
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